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Die Abschlussprüferaufsichtsstelle (APAS) beim Bundesamt für Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) 
am Standort Berlin sucht zur Unterstützung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Referatsleitung (m/w/d) 
(Entgeltgruppe 15 TVöD mit der Option eines außertariflichen Entgeltes / Besoldungsgruppe A 15 BBesO) 

 
Die APAS nimmt nach dem Abschlussprüferaufsichtsreformgesetz Aufgaben der Berufsaufsicht über die 
Wirtschaftsprüfer wahr. 
 
Sie führt bei Abschlussprüfern von Unternehmen von öffentlichem Interesse regelmäßig präventive 
Berufsaufsichtsverfahren (Inspektionen) sowie anlassbezogene berufsaufsichtliche Ermittlungen durch. 
 
Sie arbeitet mit den zuständigen Behörden anderer EU-Mitgliedstaaten und mit anderen europäischen 
und internationalen Aufsichtsstellen zusammen und nimmt Aufgaben im Bereich der Marktbeobachtung 
wahr. 
 
Darüber hinaus übt sie die öffentliche fachbezogene Aufsicht über die Wirtschaftsprüferkammer aus. 

Ihre Aufgaben 

Ihre Hauptaufgaben sind zum einen die fachliche Verantwortung für anlassbezogene Untersuchungen und 
die berufsrechtliche Würdigung der Tätigkeit von Abschlussprüfern und Abschlussprüfungsgesellschaften 
mit Bezug zu Jahres- und Konzernabschlussprüfungen bei Unternehmen von öffentlichem Interesse , zum 
anderen die fachliche Verantwortung im Rahmen der Marktbeobachtung, die Entwicklungen auf dem 
Markt für die Bereitstellung von Abschlussprüfungsleistungen für Unternehmen von öffentlichem 
Interesse zu beobachten und zu bewerten sowie in der Abschlussdurchsicht eine Bewertung der von den 
Unternehmen von öffentlichem Interesse veröffentlichte Jahres- und Konzernabschlüsse einschließlich 
der Lageberichterstattung zu prüfen und zu bewerten. Im Einzelnen umfasst Ihre Tätigkeit insbesondere 
folgende Aufgaben: 

• Leitung und Führung des interdisziplinär besetzten Referates 124 „Berufsaufsicht 2, Fachaufsicht 
WPK, Marktbeobachtung“  

• Wahrnehmung der Ressourcenverantwortung 
• Überwachung der referatsinternen Aufgabenerfüllung sowie Konzeption der Arbeitsziele 
• Sicherstellung der öffentlichen fachbezogenen Aufsicht über die Wirtschaftsprüferkammer (WPK) 
• Vorbereitung und ggf. Mitwirkung an der Entscheidungsfindung der APAS in einer 

Beschlusskammer Berufsaufsicht  
• Mitwirkung bei der Vertretung der APAS vor Gericht 
• Mitarbeit an Grundsatzfragen der Abschlussprüferaufsicht einschließlich rechtlicher Fragen der 

Berufsaufsicht (WPO), der Abschlussprüfung und des Bilanzrechts 

Unsere Anforderungen 
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Sie verfügen über ein erfolgreich bestandenes Examen zum Wirtschaftsprüfer mit langjähriger beruflicher 

Erfahrung als Abschlussprüfer. Führungserfahrung ist von Vorteil, aber nicht zwingend.  

 

Ferner verfügen Sie über zumindest gute theoretische Kenntnisse in den für Abschlussprüfungen relevan-

ten Bereichen, insbesondere im Bereich der nationalen und internationalen Prüfungs- und Rechnungsle-

gungsstandards, im Bereich berufsethischer Regeln und der Qualitätssicherung. 

Die sichere Beherrschung der englischen Sprache wird vorausgesetzt (mindestens vergleichbar Niveau-

stufe B2 des Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens für Sprachen – GER). 

 

Sie sind eine engagierte und leistungsbereite Persönlichkeit mit der ausgeprägten Fähigkeit zur 
vertrauensvollen, kooperativen und konstruktiven Zusammenarbeit mit Mitarbeitenden und 
Vorgesetzen. Wir schätzen eine moderne, teamorientierte Mitarbeiterführung. Darüber hinaus besitzen 
Sie die Fähigkeit, sich adressatengerecht, strukturiert und präzise sowohl mündlich als auch schriftlich zu 
äußern. Zudem zeichnen Sie sich durch ein freundliches sowie serviceorientiertes Auftreten aus und 
verfügen über ein ausgeprägtes Maß an Belastbarkeit, Verhandlungsgeschick, Entscheidungs- und 
Durchsetzungsvermögen sowie über die Fähigkeit zu konzeptioneller Arbeit.  
 
Die Bereitschaft zu mehrtägigen Dienstreisen wird vorausgesetzt. 

Unsere Leistungen  

Das Bundesamt für Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle bietet Ihnen eine interessante und abwechslungsrei-
che Tätigkeit, die Möglichkeit zur persönlichen und beruflichen Entwicklung, bedarfsorientierte Fortbil-
dung sowie alle Vorteile einer Beschäftigung im öffentlichen Dienst (z. B. 30 Tage Erholungsurlaub, Funk-
tionszeiten, Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge).  

Die Bezahlung erfolgt nach Maßgabe des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD) nach der Ent-
geltgruppe 15 TVöD bzw. nach Besoldungsgruppe A 15 BBesO. Die Zahlung eines außertariflichen Ent-
gelts ist unter den entsprechenden Voraussetzungen möglich. Die Möglichkeit zum weiteren Führen des 
Titels „Wirtschaftsprüfer/in“ nach § 43a Abs. 1 Ziff. 8) WiPrO ist gegeben, sodass Sie beispielsweise auch 
Mitglied des Versorgungswerkes bleiben können. 

Die Einstellung erfolgt zum nächstmöglichen Zeitpunkt. Das Arbeitsverhältnis im Rahmen des Tarifrechts 
ist zunächst zum Zwecke der Erprobung auf grundsätzlich zwei Jahre befristet. Es besteht das Interesse an 
einer dauerhaften Bindung über die Erprobungszeit hinaus.  

Die individuellen Gestaltungsmöglichkeiten erörtern wir gern mit Ihnen bei Übernahme der Position. Zu-
dem ist eine Verbeamtung generell möglich.  

  

Eine familienorientierte modifizierte Arbeitszeit bzw. Besetzung mit Teilzeitkräften ist nur mit einer Min-
deststundenanzahl von 30 Std./Woche möglich. 

Das Bundesamt für Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern 
und begrüßt deshalb besonders Bewerbungen von Frauen. 
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Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt; von ihnen wird nur 
ein Mindestmaß an körperlicher Eignung verlangt. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 27.02.2022 und lassen uns Ihre Unterlagen unter Angabe der 
Kennziffer 1513 über unsere Jobbörse unter https://karriere.bafa.de zukommen. Vielen Dank. 

Für Rückfragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Merle unter der Rufnummer 06196 / 908-
2127 gern zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

https://karriere.bafa.de/

